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NICOLE 
BIEMANS 
 
OPLEIDINGEN 
 

BI Academy 

Mrt 2023 – heden 

Kasparov BI, Breda 

 

HBO Big Data Analytics 

Mrt 2020  -  Feb 2021 

NCOI 

Diploma behaald 

 

Master Economische Geografie 

2016  -  2017 

Universiteit Utrecht, Utrecht 

Diploma behaald 

 

Bachelor Sociale Geografie & Planologie 

2012  –  2016 

Universiteit Utrecht, Utrecht 

Diploma behaald 

 

VWO, Economie & Maatschappij 

2006  -  2012 

Newman College, Breda 

Diploma behaald  

 
 

TALEN 
 

Nederlands - moedertaal 

Engels - uitstekend 

 

 
 

SOFTWARE 
 

Power BI  

Python 

Excel 

PowerQuery 

Microsoft Office 

DAX Studio 

Azure 

Azure Machine Learning 

Google Analytics 

Microsoft Dynamics 365 

Salesforce 

Microsoft Fabric 

HubSpot 

 
 

CURSUSSEN  
 

Power BI Datamodelling (Kimball) 

Power BI DAX Advanced 

Power BI Dashboard Design Advanced 

Power Apps & Power Automate 

PL-300 Power BI Data Analyst 

 

 



 

 

WERKERVARING 
 

BI Specialist 

Kasparov BI B.V., Breda 

www.kasparov-bi.nl  

maart  2023 –   heden 

 

Taken en verantwoordelijkheden 

• Implementeren en optimaliseren van BI bij organisaties 

• Data analyseren en organisaties adviseren hoe stuurinformatie optimaal in 

te richten  

• Ontwikkelen van betrouwbare inzichten en voorspellende analyses 

• Adviseren van organisaties aangaande het optimaliseren van de data en 

de onderliggende processen 

• Begeleiden en coachen van BI gebruikers in Power BI 

• Projectmatig werken (Agile/ Scrum) 

 

BI Specialist  

Vecos, Eindhoven 

www.vecos.com  

jan 2024 – heden 

Vecos Europe ontwikkelt on-demand, zelfbedienings- en eenvoudig te 
gebruiken elektronische lockers welke met een selfservice-systeem dat 
gebaseerd is op SaaS-technologie en op data. 
 

Taken en verantwoordelijkheden 

• In samenwerking met de Lead Data Engineer en BI Performance 

Consultant van Kasparov BI verantwoordelijk voor de implementatie van 

de medallion lakehouse architectuur in Microsoft Fabric 

• Onderdeel van het BI implementatie team voor het vaststellen van de 

informatie behoefte  

• Implementatie van Power BI rapportages van scratch af aan. Een 

adviserende en coördinerende rol richting het management  

• Vaststellen van KPI’s en definities ten behoeve van de rapportages 

 

 

http://www.kasparov-bi.nl/
http://www.vecos.com/


 

 

• Het ontwikkelen van een management rapportage in Power BI om inzicht 

te geven in de financiële performance van de organisatie (P&L, omzet en 

brutomarge) evenals inzicht in de sales opportunity’s ontsloten vanuit 

CRM systeem HubSpot. 

• Projectmanagement (Agile/ Scrum 

• Systemen: Power BI, MS Fabric, SQL Management Studio, MS Business 

Central, MS Navision, HubSpot 

 

Data Analist 

AB Mauri, Etten-Leur 

www.abmauri.nl   

mrt 2023 – heden  

AB Mauri biedt bakkers over de hele wereld een breed assortiment aan 

innovatieve producten van hoge kwaliteit. Als onderdeel van Associated Britisch 

Foods (ABF) is AB Mauri wereldwijd een van de grootste producenten en 

leveranciers van bakkersgist en bakkerijgrondstoffen.  

 

Taken en verantwoordelijkheden 

• Implementatie van Power BI rapportages van business analyse. Een 

adviserende en coördinerende rol richting de Manager Finance & Control 

& BI en de CFO. 

• Informatie- en reporting behoefte vaststellen  

• Vaststellen van KPI’s en definities ten behoeve van de rapportages 

• Het ontwerpen en opzetten van een dimensioneel datamodel (kimball-

methode) in Power BI 

• Ontwikkeling van analyses en dashboards in Power BI met behulp van 

Zebra BI (design principe) die uitgebreid inzicht bieden in de prestaties en 

activiteiten van diverse afdelingen, o.a 

o Finance: opzetten van een financiële rapportage met o.a inzicht in 

de P&L, OPEX met diverse kosten- en trendanalyses en demand 

forecast 

o HR: analyses gericht om beter te kunnen sturen op productieve en 

vitale medewerkers. Inzichten in contractopbouw, ziekteverzuim 

percentage, verzuimkosten en demografie 

• Excel rapportages automatiseren door een automatische koppeling te 

leggen van Microsoft Dynamics naar Excel 

http://www.abmauri.nl/


 

 

• Het leggen van API koppeling van Loket naar Notebook in Fabric met 

behulp van Python. Vanuit Notebook wordt de data in Lakehouse in 

Fabric geladen, waarna de data in Power BI aangeroepen kan worden  

• De eindgebruikers ondersteunen in het gebruik van de nieuwe Power BI 

rapportages middels workshops 

• Projectmanagement (Agile/ Scrum) 

• Systemen: Power BI, Zebra BI, MS Fabric, Python, Excel, MS Dynamics 

 

BI Specialist  

Bakker Magnetics, Son 

www.bakkermagnetics.com  

okt 2023 – jan 2024 

Bakker Magnetics één van ’s werelds grootste magneetfabrikanten in 

magnetische oplossingen op het gebied van technologie, assemblages, 

recycling, metaalscheiding en magnetische recycling. 

 

Taken en verantwoordelijkheden 

• Onderdeel van het AFAS implementatie team voor het vaststellen van de 

informatie behoefte 

• Implementatie van Power BI rapportages van scratch af aan. Een 

adviserende en coördinerende rol richting het management en de directie 

• Vaststellen van KPI’s en definities ten behoeve van de rapportages 

• Het ontwikkelen van een financiële rapportages in Power BI om inzicht te 

geven in de performance van de organisatie (P&L, balans, omzet- en 

kosten analyses) 

• Het leggen van een API-koppeling met AFAS ism met de Data Engineer 

• Het ontwerpen en opzetten van een dimensioneel datamodel (kimball-

methode) 

• Projectmanagement (Agile/ Scrum) 

• Systemen: Power BI, Excel, AFAS 

 

 

 

http://www.bakkermagnetics.com/


 

 

Data Analist  

4Evergreen, Steenbergen   

www.4evergreen.nl 

aug 2021  –  feb 2023 

4evergreen is een moderne producent van kwalitatief goede paprika’s met 
verschillende vestigingen door Nederland. Als enige Data Analist 
verantwoordelijk voor het beheren en uitbreiden van het BI platform. 
 

Taken en verantwoordelijkheden 

• Ontwikkelen van rapportages en het maken van analyses in Power BI. 

o Energie rapportage; kostenanalyses, inzichten om energie beter in 

te kopen (APX analyses) 

o HR rapportage; rapportage opgezet dat inzicht geeft in de 

productiviteit van personeel (o.a de volgende KPI’s, kosten per uur, 

kosten per taak, verzuimpercentage) 

o Operations rapportage: productiviteit van de productielijnen, 

analyse onderhoudskosten 

• Onderhouden en uitbreiden van de Power BI rapportages 

• Automatiseren van processen op de financiële administratie, zoals 

management rapportage en opstellen van een uren- en toeslagenmodel 

voor uitzendkrachten en vaste medewerkers in Excel 

• Medewerkers coachen en trainen in het gebruik van Power BI 

• Directie adviseren in het ontsluiten van diverse systemen en het gebruik 

ervan in Power BI 

• Contact onderhouden met externe IT partner (LinkThings) die het data 

platform beheert en ontwikkeld 

• Analyseren en optimaliseren van diverse (financiële) processen 

• Beheer van de narrowcasting om voortgang van de productie live te 

tonen in de kantines middels een Power BI dashboard 

• Systemen: Power BI, Excel, Azure, Microsoft Dynamics 

 

 
 

  

http://www.4evergreen.nl/


 

 

Junior Data Analist   

Renewi       

www.renewi.com 

apr 2021  - jul 2021 

Renewi is een toonaangevend waste-to-productbedrijf en draagt bij aan een 
duurzame samenleving voor de stakeholders: klanten, medewerkers, lokale 
gemeenschappen en aandeelhouders. 

Taken en verantwoordelijkheden 

• Definiëren KPI’s van het Renewi 2.0 programma. Dit programma was 

gericht op het efficiënter inzetten van personeel. 

• Ontwikkelen van Power BI rapportages om KPI’s van het Renewi 2.0 

programma inzichtelijk te maken 

• Data ontsluiten vanuit Salesforce 

• Analyseren van data en het aandragen van verbeteringen 

• Management coachen in het gebruik van Power BI 

• Systemen: Power BI, Salesforce 

 

 
 

Trainee 

Expeditie Loopbaan 

www.expeditieloopbaan.nl 

mrt 2019 - mrt 2021 

Expeditie loopbaan is een samenwerkingsverband van woningcorporaties in de 
provincie Noord-Brabant. Gedurende het traineeship werk je in 2 jaar tijd 3 keer 
een periode bij een andere woningcorporatie. Naast het verrichten van 
regulieren werkzaamheden, betreft dit het volgen van een persoonlijk 
ontwikkelprogramma. 
 

Periode 3, Stadlander 

sept 2020 – mrt 2021 

Afdeling Datamanagement 

 

 

 

 

https://www.renewi.com/
http://www.expeditieloopbaan.nl/


 

 

Taken en verantwoordelijkheden 

• Het bouwen van Power BI rapportages voor de Afdeling Sociaal Beheer (o.a. 

analyse klachten, demografische analyses van woonwijken) 

• Voorspellende analyses maken met Python om te voorspellen welke huurders 

volgende maand huurachterstand hebben 

• Definiëren van KPI’s 

• Medewerkers sociaal beheer coachen in het gebruik van Power BI 

 

Periode 2, Woonkwartier 

nov 2019  -  aug 2020 

Afdeling Wonen en Strategie & Beleid 

 

Taken en verantwoordelijkheden 

• Meewerken op het klantadviescentrum 

• Het verrichten van een benchmarkanalyse  

• Het verrichten van twee maatschappelijke projecten 

 

Periode 1, Leystromen 

mrt 2019  -  okt 2019 

Afdeling Vastgoed & Beleid 

 

Taken en verantwoordelijkheden 

• Meewerken aan de herontwikkeling van de wijk Rijen-Zuid 

• Het schrijven van meerdere beleidsstukken 

 

 
 

Adviseur Ruimtelijke Ordening 

Compositie 5 Stedenbouw 

www.avecodebondt.nl 

nov 2017  -  feb 2019 

 

Taken en verantwoordelijkheden 

• Opstellen van bestemmingsplannen 

• Opstellen van ruimtelijke onderbouwingen 

• Juridisch advies geven aan diverse klanten  

https://www.avecodebondt.nl/c5s


 

 

STAGES 
 

Stagiaire Valuation Advisory Services 

Cushman & Wakefield  

www.cushmanwakefield.com     

feb 2017  -  jul  2017 

 

Taken en verantwoordelijkheden 

• Meewerken op de afdeling met het maken van taxatierapporten 

• Het verrichten van een afstudeeronderzoek 

 

 

 
 

https://www.cushmanwakefield.com/

